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PERSONEL ÖDEMELERİ İLE İLGİLİ KBS DUYURUSU 

SIRA NO: (2021/4) 

 

 1- 5510 sayılı Kanuna Tabi Personelin Prime Esas Kazancın Asgari Ücret 

Tutarının altında kalması 

 Sosyal Güvenlik Kurumu Başkanlığından (Sigorta Primleri Genel Müdürlüğü) alınan 

08.02.2021 tarihli ve 19950311 sayılı yazıda; Prime Esas Kazançların Alt ve Üst Sınırları İle 

Bazı İşlemlere Esas Tutarlar konulu 2021/1 sayılı Genelgenin, 

  "1.1- Bir işverene bağlı olarak çalışan sigortalılar için; 

  b) Kamu sektöründe: 15/01/2021 ila 14/12/2021 tarihleri arasında sigorta 

primine esas Aylık kazanç alt sınırının 3.577,50 TL olarak belirlendiği, ancak 2021 Ocak 

ayından itibaren 5510 sayılı Kanuna tabi bazı kamu personelinin prime esas kazancının, alt 

sınır olan 3577,50 TL nin altında kaldığı ve mevzuat gereği aradaki farkın işveren tarafından 

ödenmesi gerektiği belirtildiğinden, konu ile ilgili olarak Kamu Personel Harcamaları 

Yönetim Sisteminde (KPHYS) 2021 Mart maaş döneminden geçerli olmak üzere; 

   I. 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanuna tabi 

Memurlardan, Prime Esas Kazancı (PEK)  2021 yılı asgari ücretinin altında kalanlar için 

aradaki fark Sistem tarafından otomatik olarak hesaplanarak, bulunan prim farkı; %11 işveren 

malullük yaşlılık ve ölüm sigorta primine ve % 7,5 işveren genel sağlık sigorta primine 

eklenecektir. Ayrıca Mart 2021 maaş dönemine ait Emsan Text dosyasında da Aylık ve 

Tazminat toplamına PEK Alt Sınır Farkı kalemi de 

eklenerek,  PEK  Genel  Toplamının  asgari  ücret  tutarına  eşit  olması  yönünde  yazılımda  

değişiklik yapılmıştır. 

  II. 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanuna tabi 4/B 

Sözleşmeli Personel için ise, Prime Esas Kazancı (PEK) 2021 yılı asgari ücretin altında 

kalanlar için aradaki fark hesaplanarak bulunan prim farkı da; %11 işveren malullük yaşlılık 

ve ölüm sigorta primine ve % 7,5 işveren genel sağlık sigorta primine eklenmiştir.  

  Ayrıca; 2021 Ocak ve Şubat ayları için prime esas kazancı asgari ücretin 

altında kalan personelin görev yaptığı kamu kurumları ve prim borçları için Sosyal Güvenlik 
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Kurumu (SGK) tarafından duyuru yapılacak olup, bu durumda personeli bulunan harcama 

birimlerinin cezai durumla karşılaşmamaları bakımından, Ocak ve Şubat aylarına ait prim 

farklarını 31.03.2021 tarihine kadar SGK'ya bildirmeleri ve primlere ilişkin tutarları da SGK 

hesabına aktarılmasını sağlamaları gerekmektedir. 

 

 2- İLKSAN Kesintileri Hakkında 

 Bakanlığımıza intikal eden bilgilerden; Mart 2021 maaş dönemine ait İLKSAN 

Kesintilerinin bazı harcama birimlerinde kesilmediği tespit edilmiş ve ilgili kesinti verileri 

02.03.2021 tarihinde merkezden tekrar yüklenmiştir. 01-02 Mart 2021 günlerinde hesaplama 

yapan harcama birimlerinde kesinti yapılıp yapılmadığının kontrol edilmesi, kesinti yapılmadı 

ise Mart 2021 dönemi maaş hesaplamasını yeniden yapması gerekmektedir. 

 Bilgilerini ve konu hakkında harcama birimleri ile muhasebe birimleri tarafından 

gereken tedbirlerin ivedilikle alınması hususunda gereğini önemle rica ederim. 

  

(e-İmzalıdır) 
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Dağıtım: 

81 İl Valiliği (Defterdarlık)ne 

Genel Bütçe Kapsamındaki Kamu İdareleri (5018 

Sayılı Kanuna Ekli I Sayılı Cetvel)ne 

Özel Bütçeli İdareler (5018 Sayılı Kanuna Ekli II 

Sayılı Cetvelin Tamamı)e 
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